er=zgebirge

Stellenausschreibung

Der Kreissportbund Erzgebirge e.V. ist der Dachaedodes gemeinniitzig organisierten Sports
im Erzgebirgskreis.

Er vertritt als die grof3te Burgerorganisation daadkreises die Interessen von ca. 47.500 Kin-
dern, Jugendlichen und Erwachsenen.

Der Sport im Erzgebirge bietet in den Sommer- undt®¥sportdisziplinen eine grol3e Vielfalt.
In Uber 480 Vereinen werden in 55 Sportarten urstiplinen interessante sportliche Angebote
unterbreitet.

Der Kreissportbund versteht sich in erster LineeRértner der Sportler, Sportvereine und
Freunde des Sports im Erzgebirgskreis und ist MemaDienstleister fur seine Mitglieder.

Fur unsere Geschéftsstelle in Stollberg sucheralw®1.01.2013 eine/n

Vereinsberater/in

Ihre Hauptaufgaben sind:

= Mitverantwortung bei der Leitung der Geschaftsetalhd der Mitarbeiterfihrung
als Mitglied der Geschaftsleitung des KSB

= Entwicklung und Umsetzung einer Konzeption fur $sipgre und massenwirksame
Veranstaltungen, insbesondere im Kinder- und Jygemnd
und fur ausgewahlte Zielgruppen; Analysen und Eealung von Veranstaltungskon-
zepten
(Schwerpunkt: Fihrung der Kinder- und Jugendspreten
Sommer- und Wintersportarten und Vorbereitung unccBfiihrung weiterer breiten-
sportlicher Wettkampfhdhepunkte im Territorium)

= Mitwirkung an anderen Veranstaltungen (Kreisfindlegend trainiert fur Olympia®;
Sportgala)

= Verwaltungs- und Organisationstatigkeiten, FiihrdegFinanzen im KSB

= Zusammenarbeit mit Organisationen und den Kommenaistungen im
Landkreis

= Beratung und Anleitung der KSB- Mitgliedsorganieagn und der Fachverbénde
in vereinsrechtlichen, finanziellen und organisatdren Fragen

= Sachbearbeitung von Sportférdermalinahmen (Veredeiing, Prifung von
Verwendungsnachweisen)

= Offentlichkeitsarbeit

= Unterstltzung des Vorstandes des Kreissportbureledeb Umsetzung von weiteren
satzungsgemalien Aufgaben



Vorausgesetzt werden:

= ein abgeschlossenes Hochschul- bzw. FachschulstudilBereich der Sport-
wissenschaften bzw. des Sportmanagements odevarigikeichbare Qualifikation;
Diplom- Betriebswirt (FH oder BA mit Vertiefungshtung Sportmanagement)

= Nachweis einer gtiltigen DOSB- Lizenz/Vereinsmanager

= Kenntnisse in der Struktur des Sports, im Vereitsrd=inanz- und Steuerrecht,

Sportversicherungsrecht

Fahigkeit zur team- und sachorientierten FihrungMdarbeitern

fundierte Kenntnisse und sicherer Umgang mit géaarg@ffice- Software

Kenntnisse in der Finanzarbeit

Kenntnisse in der Presse- und Medienarbeit

die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit und &insatze am Wochenende

eine selbstandige, engagierte und zielstrebigeisteise; ein hohes Mafl an Moti-

vation

Durchsetzungsvermégen und Belastbarkeit, sicheuéseten

Organisationstalent

Bereitschaft zu weiteren beruflichen Qualifiziereng

Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft, deareig PKW gegen Kostenerstat-

tung fur dienstliche Fahrten zur Verfiigung zu stell

Wir bieten:

» eine attraktive Aufgabe mit umfangreichen Gestagtmdoglichkeiten
= eine leistungsgerechte Vergitung (tarifungebunsteAnlehnung TVOD-L)

Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden.
Der Arbeitsort ist Stollberg.

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unterb®nigier Gehaltsvorstellungen richten Sie
bitte bis zum 16.11.2012 per Post (keine E-Maifs) a

Kreissportbund Erzgebirge e.V.
Vorstand - Herrn Prasidenten
Wolfgang Zeeh
Uhlmannstraf3e 1-3

09366 Stollberg



